ESTADO DE PERNAMBUCO @ CABO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO PREFEITUR A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO e

TERMO DE REFERENCIA

BENS COMUNS, LEI 14.133/2021.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o Registro de Precos para contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de material impresso, no formato de livro didatico,
voltado ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais, integrado ao desenvolvimento
de atividades em plataforma digital, destinado ao atendimento de alunos dos anos iniciais (1°
ao 5° ano) do Ensino Fundamental da rede publica municipal de ensino do Cabo de Santo
Agostinho-PE.

1.2. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O objeto desta contratacdo sdo de qualidade comum, nio superior a cumprir as finalidades as
quais se destinam, ndo se enquadrando como sendo de bem de luxo, nos termos do artigo 20 da
Lei n° 14.133, de 2021.

2. ESPECIFICAGCOES E ESTIMATIVA DE CONSUMO

2.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$5.034.986,00 (cinco milhdes trinta e quatro mil
novecentos e oitenta e seis reais) conforme custos unitarios descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO
Item Descricao Unidade Quant. R$ Unit. R$ Total

1 0 - Livro do aluno - Ensino Fundamental - Livro didatico UNIDADE 2.115 R$ 434,50 R$ 918.967,50
destinado a estudantes do 1° ano do Ensino Fundamental,
com foco no desenvolvimento de competéncias
socioemocionais por meio de atividades ludicas e
contextualizadas. O material deve conter aulas, sendo cada
uma composta por licoes com duracdo média que respeite a
faixa etaria dos estudantes, totalizando uma proposta
sequencial e adaptada ao tempo e a maturidade dos alunos
dessa etapa. A abordagem metodoldgica deve priorizar o
desenvolvimento de competéncias relacionadas a eficacia
pessoal, incluindo autorregulagao, gestao do tempo, visdo de
futuro e pensamento de ordem superior. O contetido deve ser
apresentado por meio de narrativas ou personagens que
promovem o engajamento das criancas em aventuras
educativas, favorecendo o aprendizado por meio da
ludicidade. O livro deve oferecer propostas variadas de
atividades, como colorir, desenhar, completar, marcar e criar,
e deve incluir material de apoio complementar, como cartoes,
mascaras, fantoches e outros elementos que auxiliem a
mediacdo do professor. A sequéncia didatica deve estar
estruturada nos seguintes pilares pedagodgicos: Despertar a
Curiosidade - Apresentacdo inicial do tema com dinamicas
que mobilizam conhecimentos prévios, favorecendo a
construcdo de uma aprendizagem significativa. Investigar -
Etapa pratica que envolve o aluno em atividades como
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pesquisas, dramatizacdes, vivéncias e trabalhos colaborativos,
com vistas a construcdo da autonomia e protagonismo.
Estimular Conexdes - Momento de consolidacdo e reflexao
critica, no qual os estudantes relacionam os contetdos
vivenciados ao seu cotidiano, por meio de dinamicas,
conversas e exercicios de metacognicao.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | Quantidade: 2.115,00 | Valor Total R$ 918.967,50
0 - Livro do aluno - Fundamental - Livro didatico destinado a
estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental, com foco no
desenvolvimento de competéncias de eficacia pessoal, tais
como: autorregulacdo, gestido do tempo, visdo de futuro e
pensamento de ordem superior. O material deve conter aulas,
cada uma dividida em licoes com duracido média que respeite
a faixa etaria dos estudantes. O conteddo deve ser
apresentado de forma lidica, por meio de narrativas e
personagens que favorecam o engajamento da crianca em UNIDADE 2.225
2 experiéncias significativas. As atividades devem incluir
propostas como colorir, desenhar, completar, marcar e criar,
com recursos complementares como cartbes, mascaras e
fantoches. A sequéncia didatica deve seguir os pilares:

Despertar Curiosidade - levantamento de conhecimentos
prévios. Investigar - atividades praticas, pesquisas e vivéncias.
Estimular Conexdes - reflexdo e consolidacio de

aprendizagens.

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | Quantidade: 2.225,00 | Valor Total R$ 966.762,50
0 - Livro do aluno - Ensino Fundamental - Livro didatico
destinado aos alunos do 3° Ano e voltado ao desenvolvimento
de competéncias de eficacia interpessoal, contemplando
construcdo de relacionamentos, empatia, colaboracdo e
comunicacdo. O conteldo deve ser estruturado em aulas, com
licoes em tempo que respeite a faixa etaria dos estudantes.
Utilizar narrativas e ilustracoes adequadas a faixa etaria, com
atividades como criar, marcar, completar, refletir e escrever. A
linguagem deve promover engajamento e autonomia dos
alunos. A sequéncia didatica segue os pilares: Despertar

UNIDADE 2.413

Curiosidade - introducdo aos temas com base em
experiéncias prévias. Investigar - atividades praticas e
colaborativas. Estimular Conexdes - reflexdo critica e

aplicacao pessoal.

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | Quantidade: 2.413,00 | Valor Total R$ 1.048.448,50
4 0 - Livro do aluno -Ensino Fundamental - livro do aluno 4° UNIDADE 2.417

Ano, o foco esta na consolidacdo das competéncias de Eficacia

Interpessoal. Sdo elas: Construcdo de Relacionamentos,

Empatia, Colaboracdo e Comunicacdo. O contelido deve ser

apresentado por personagens e ilustracdes que permitem o

trabalho ludico e divertido. Deve conter propostas variadas e

adequadas a faixa etaria, tais como: criar, marcar, completar,

refletir, escrever etc. Deve ser apresentado sequéncia didatica

pautada nos pilares: Despertar Curiosidade; Investigar e

Estimular Conexdes. 1. Despertar Curiosidade Nessa etapa, os

alunos entram em contato com o assunto da licao, a partir de

atividades dindmicas dedicadas ao levantamento de

conhecimentos prévios. Trata-se do primeiro passo para a

aprendizagem significativa, a qual se caracteriza pela

interacdo entre conhecimentos prévios e os novos saberes
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R$ 434,50 R$ 966.762,50

R$ 434,50 R$ 1.048.448,50

R$ 435,50 R$ 1.050.186,5
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adquiridos ao longo do processo. 2. Investigar Nessa etapa, os
alunos sdo convidados a “colocar a mdo na massa”, por meio
de: pesquisas, vivéncias, dramatizacoes, trabalhos em equipe,
entre outras atividades. A intencdo é que possam desenvolver
gradativamente a autonomia, de modo a assumir o papel de
protagonistas do préprio aprendizado.3. Estimular Conexdes:
Nessa etapa, os alunos sdo convidados a refletir criticamente.
Com isso, podem consolidar conhecimentos e habilidades
adquiridos durante as vivéncias, relacionando-os as suas
proprias vidas. As atividades variam entre: reflexdes
individuais, conversas em grupos ou em duplas, dindmicas,
entre outras.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | Quantidade: 2.417,00 | Valor Total R$ 1.050.186,5
0 - Livro do aluno -Ensino Fundamental - livro do aluno 5°
Ano, o foco esta na consolidacao das competéncias de Eficacia
Interpessoal. Sdo elas: Construcdo de Relacionamentos,
Empatia, Colaboracdo e Comunicacdo. O contelddo deve ser
apresentado por meio de personagens e ilustragbes que
permitem o trabalho ludico e divertido. Deve conter propostas
variadas e adequadas a faixa etaria, tais como: criar, marcar,
completar, refletir, escrever etc. Deve ser apresentado
sequéncia didatica pautada nos pilares: Despertar
Curiosidade; Investigar e Estimular Conexdes. 1. Despertar
Curiosidade Nessa etapa, os alunos entram em contato com o
assunto da licdo, a partir de atividades dindmicas dedicadas ao
levantamento de conhecimentos prévios. Trata-se do primeiro
passo para a aprendizagem significativa, a qual se caracteriza UNIDADE 2.418 R$ 434,50 R$ 1.050.186,50
5 pela interacdo entre conhecimentos prévios e os novos
saberes adquiridos ao longo do processo. 2. Investigar Nessa
etapa, os alunos sio convidados a “colocar a m3o na massa”,
por meio de: pesquisas, vivéncias, dramatizacoes, trabalhos
em equipe, entre outras atividades. A intencdo é que possam
desenvolver gradativamente a autonomia, de modo a assumir
o papel de protagonistas do préprio aprendizado.3. Estimular
Conexoes: Nessa etapa, os alunos sdo convidados a refletir
criticamente. Com isso, podem consolidar conhecimentos e
habilidades adquiridos durante as vivéncias, relacionando-os
as suas proprias vidas. As atividades variam entre: reflexdes
individuais, conversas em grupos ou em duplas, dinamicas,
entre outras.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | Quantidade: 2.418,00 | Valor Total R$ 1.274.286,00
Valor Total R$ 5.034.986,00

3. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho enfrenta a problematica da auséncia de
materiais didaticos que abordem o desenvolvimento de competéncias socioemocionais nas
escolas municipais. A caréncia desses recursos compromete a formacdo integral dos
estudantes, ao limitar a oportunidade de aprendizado de habilidades essenciais para o
convivio em sociedade.
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As competéncias socioemocionais, como empatia, autocontrole, resiliéncia e cooperacao, sao
fundamentais para a construcdo de um ambiente escolar saudavel e propicio ao aprendizado.
A falta de materiais adequados neste contexto dificulta a assimilacdo e aplicacdo dessas
habilidades, impactando negativamente o relacionamento interpessoal entre alunos e o
desenvolvimento de uma cultura de respeito e colaboracdo dentro das instituicdes de ensino.

Além disso, o ndo atendimento a essa demanda compromete a preparacdo dos estudantes
para os desafios pessoais e profissionais que encontrardo ao longo de suas vidas. Em um
mundo cada vez mais dindmico e complexo, a capacidade de se adaptar e interagir de maneira
positiva com os outros é vital. Portanto, a promocado de competéncias socioemocionais se
alinha diretamente aos objetivos de formacao integral que as instituicdes educacionais devem
perseguir.

A contratacdo de uma empresa para fornecimento de material impresso, tipo livro
didatico, que integre o uso de plataforma digital, formacao de profissionais e materiais
de orientacao pedagégicas, especificos para os educadores, com orientacoes didaticas,
fundamentacdo conceitual, propostas de atividades, sugestoes metodolédgicas,
estratégias avaliativas e diretrizes de acompanhamento do processo pedagdgico para
o trabalho da educacio socioemocional direcionado a alunos e professores dos anos iniciais
(1° ao 5° ano) da rede publica municipal de ensino de Cabo de Santo Agostinho- PE se torna
imprescindivel no atual contexto educacional.

Reconhecemos que o desenvolvimento das competéncias socioemocionais é cada vez mais
reconhecido como um fator crucial para o sucesso académico e para a formacao integral dos
estudantes, especialmente em um cenario onde a complexidade das relacbes interpessoais e
0s desafios emocionais tém aumentado.

O principal objetivo dessa contratacdo é darmos continuidade as acdes desenvolvidas através
do trabalho com o tema do ano letivo 2025: “SAUDE MENTAL: Praticas Educativas e
Atencao Psicossocial, promovendo aquisicio de material didatico, a formacdo dos
educadores, que viabilizem a aplicacido efetiva dos conceitos abordados em sala de aula. As
competéncias a serem trabalhadas incluem autorregulacdo, empatia, resolucio de conflitos e
cooperacdo — aspectos fundamentais para a construcdo de um ambiente escolar saudavel e
acolhedor.

A auséncia dessa iniciativa pode resultar em sérias consequéncias para o clima escolar e para
as relacdes interpessoais no ambiente educativo. A falta de ferramentas para lidar com
qguestdoes emocionais e sociais pode gerar aumento de conflitos entre alunos, dificuldades de
aprendizado e desmotivacdo tanto por parte dos educadores quanto dos estudantes.
Portanto, a execucdo desse projeto se torna uma necessidade urgente para garantir um
espaco onde todos os cidaddaos possam prosperar emocional e academicamente.

Ademais, a relevancia desta contratacdo nao se limita apenas a melhoria do ambiente escolar,
mas também ao atendimento de interesses publicos maiores. Promover um espaco de
aprendizado que valorize as emocbes e habilidades sociais dos individuos contribui
diretamente para a formacado de cidadaos mais conscientes, respeitosos e empaticos, que
estardo melhor preparados para atuar na sociedade, reafirmando o compromisso com a
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educacao de qualidade e o bem-estar da comunidade escolar.

A aquisicdo é relevante sob o ponto de vista do interesse publico, pois tem implicacdes diretas
na qualidade da educacdo oferecida e, consequentemente, no futuro dos jovens da
comunidade. O investimento em materiais didaticos voltados para essa finalidade pode
contribuir significativamente para a melhoria do ambiente escolar e para o desenvolvimento
de cidaddos mais preparados para lidar com as demandas contemporaneas. Desta forma, é
imperativo que esta necessidade seja atendida, garantindo que todos os estudantes tenham
acesso as ferramentas necessarias para sua evolucao pessoal e académica.

A intencdo pretendida é darmos continuidade ao trabalho que vem sendo
desenvolvido com o tema do ano letivo 2025: “SAUDE MENTAL: Praticas Educativas e
Atencao Psicossocial” buscando acbes assertivas para o trabalho com a educacio
socioemocional que visa o desenvolvimento das competéncias emocionais e sociais dos alunos
da rede pulblica de ensino, transformando a escola em um ambiente de aprendizagem
saudavel e produtivo. A proposta deve conter:

e Material didatico (livros, guias de atividades e recursos pedagogicos), que sera fornecido aos
alunos.

e Plataforma digital, que ird auxiliar no desenvolvimento e acompanhamento das atividades,
monitoramento do desenvolvimento das competéncias socioemocionais dos alunos e
mensuracao dos resultados alcancados.

® Formacao de educadores, com fornecimento de material didatico, sem 6nus para a
contratante, para orientacdo e capacitacdo para a utilizacdo do material impresso de forma
eficaz em sala de aula e em suas interacdes com os alunos.

® Monitoramento continuo dos resultados, com ferramentas de avaliacdo que permitirdo a
Secretaria acompanhar o impacto do programa nas habilidades socioemocionais dos alunos e
realizar ajustes conforme necessario.

A distribuicado e trabalho com o material em sala de aula sera de forma progressiva e continua, respeitando as
especificidades de cada faixa etaria e etapa de ensino, desde a Educacdo Infantil até o 9° ano do Ensino
Fundamental, sendo contemplados neste primeiro ano os alunos do 1° ao 5% ano do ensino fundamental.

Mais detalhes quando a fundamentacdo da presente contratacdo encontra-se pormenorizada em Toépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGCAO EM LOTE UNICO

4.1 No presente caso, a contratacdo refere-se 3 selecido de empresa especializada para fornecimento de
material didatico impresso que integre o desenvolvimento de atividades em plataforma digital,
destinado a alunos dos anos iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental da rede publica municipal de ensino
de Cabo de Santo Agostinho-PE, devera contemplar:

e Material didatico (livros, guias de atividades e recursos pedagogicos), que sera fornecido aos alunos.

e Plataforma digital, que ird auxiliar no desenvolvimento e acompanhamento das atividades,
monitoramento do desenvolvimento das competéncias socioemocionais dos alunos e mensuracao dos
resultados alcancados.
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® Formacao de educadores, com fornecimento de material didatico, sem 6nus para a contratante, para
orientacao e capacitacdo para a utilizacdo do material impresso de forma eficaz em sala de aula e em
suas interacdes com os alunos.

® Monitoramento continuo dos resultados, com ferramentas de avaliacdo que permitirdo a Secretaria
acompanhar o impacto do programa nas habilidades socioemocionais dos alunos e realizar ajustes
conforme necessario.

4.2 Trata-se de objeto indivisivel e integrado, cujo éxito depende da unidade metodolégica e da coeréncia
pedagégica. A eventual divisdio em fornecedores distintos, para cada uma das séries que serdo atendidas,
comprometeria a padronizacdo dos contetdos, a consisténcia das praticas educativas, a continuidade do
acompanhamento e a efetividade da formacao docente e discente, gerando riscos a qualidade da execucao e,
consequentemente, ao interesse publico.

4.3 A fragmentacdo em lotes ou cotas ndo garantiria a entrega do resultado final esperado, qual seja, a o
trabalho com um unico material didatico para todas as séries atendidas nesta primeira etapa, estavel e
plenamente funcional, que assegure a promocdo de competéncias socioemocionais fundamentais — como
autorregulacao, empatia, resolucao de conflitos e cooperaciao — no cotidiano escolar.

4.4 Ademais, a contratacido em lote Unico assegura maior eficiéncia administrativa, com a simplificacao dos
processos de gestao, acompanhamento e fiscalizacdo contratual, além de garantir uniformidade
metodoldgica, integracdo dos materiais pedagogicos e consisténcia no processo de formacio dos
educadores.

4.5 Portanto, diante da natureza do objeto e da necessidade de assegurar a maxima efetividade pedagoégica, a
opcao pelo lote Gnico mostra-se a mais vantajosa para a Administracdo Publica, em conformidade com os
principios da eficiéncia, economicidade, planejamento e interesse pliblico, previstos na Lei n® 14.133/2021.

5. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZACAO

5.1. Embora o Plano Anual de Contratacbes - PAC seja previsto na Lei n° 14.133/2021 como
ferramenta de planejamento das aquisicdes publicas, o Municipio do Cabo de Santo Agostinho
ainda nao implantou formalmente esse instrumento. Dessa forma, a presente contratacdo nio se
encontra vinculada a um PAC.

5.2. Todavia, a auséncia de PAC ndo inviabiliza o processo, desde que haja motivacio suficiente e
compatibilidade com o planejamento publico em sentido amplo. Ressalte-se que os principios do
planejamento e da eficiéncia sdo observados por meio do alinhamento da presente demanda com
as prioridades estratégicas da gestao municipal, bem como com os instrumentos orcamentarios
vigentes (PPA, LDO e LOA).

5.3. A presente contratacdo atende a uma necessidade concreta e emergente da Secretaria Municipal
de Educacao, no sentido de promover inclusao, acessibilidade e equidade no processo de ensino-
aprendizagem, assegurando condicoes adequadas ao pleno exercicio do direito a educacdo, em
consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e com os principios da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (LDB). Trata-se, portanto, de medida legitima, necessaria
e alinhada as politicas publicas educacionais, visando ndao apenas a melhoria do desempenho
académico, mas também o fortalecimento das dimensdes socioemocionais dos estudantes e
professores, condicdo indispensavel para a construcdo de um ambiente escolar mais saudavel,
inclusivo e colaborativo.
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5.4. Portanto, ainda que o PAC nio esteja implementado, a contratacdo é compativel com as diretrizes
legais e orcamentarias que regem a Administracao Publica, estando devidamente fundamentada
no interesse publico e na busca pela melhoria da qualidade do ensino municipal.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
6.1. A descricdo da solucdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificacdo do
produto encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

7.1. Os requisitos da contratacdo, como critérios de sustentabilidade, indicacdo de marcas ou
modelos, ou ainda a vedacdo de contratacao de marca ou produtos encontram-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7.2. A contratada devera ofertar formacdo aos profissionais da rede municipal, sem 6nus para a
contratante, assegurando abordagens tedricas e praticas sobre educacdo socioemocional,
metodologias aplicadas, utilizacdo dos materiais didaticos e estratégias de implementacdo nas
escolas. As formacbes devem ter cronograma definido, carga horaria adequada, certificacao,
controle de frequéncia e material de apoio, com carga horaria minima de 100h/a.

7.3. E de responsabilidade da contratada que os livros impressos apresentem uma proposta
pedagégica com embasamento teérico atualizado e metodologias reconhecidas no campo da
educacio socioemocional, alinhada a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), as legislacbes
educacionais vigentes e as diretrizes de instituicdes nacionais e internacionais da area.

7.4. Compete a contratada fornecer materiais didaticos autorais aos estudantes dos anos iniciais do
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), segmentados por ano/série, com linguagem acessivel,
conteldo adequado a faixa etaria, propostas interativas, atividades praticas e recursos graficos
qgue favorecam o desenvolvimento de competéncias socioemocionais.

7.5. A contratada devera disponibilizar materiais de apoio pedagoégico especificos aos educadores,
com orientacOes didaticas, fundamentacdo conceitual, propostas de atividades, sugestdes
metodologicas, estratégias avaliativas e diretrizes de acompanhamento do processo pedagogico.

7.6. A contratada serd responsavel por garantir a qualidade editorial dos materiais impressos,
devendo adotar padrbes graficos apropriados ao uso educacional, como papel resistente,
impressao colorida, encadernacdo duravel e design atrativo, considerando as especificidades de
cada etapa de ensino.

7.7. A empresa contratada devera realizar a entrega integral dos materiais didaticos no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos apds a assinatura do contrato, nos locais e quantitativos definidos pela
Secretaria Municipal de Educacido, com logistica adequada a realidade da rede escolar.

7.8. Deverd ser realizada a formacdo dos educadores no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a
entrega dos materiais, podendo ocorrer em formato presencial, remoto ou hibrido, conforme
orientacdo da contratante. A formacdo deverd ser conduzida por equipe com experiéncia
comprovada na éarea.

7.9. A contratada devera disponibilizar suporte técnico e pedagégico continuo, oferecendo
atendimento as duvidas da rede municipal, e orientacdes quanto ao uso dos materiais didaticos e
das acoes formativas.

7.10. Cabera a contratada implementar mecanismos de monitoramento e avaliacdo do projeto, com
aplicacdo de instrumentos especificos, analise de dados, geracdo de relatérios e indicadores que
permitam mensurar a efetividade das acoes e subsidiar o aperfeicoamento continuo da proposta.
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7.11. A contratada deverd apresentar relatérios parciais e final de execucdo, com informacoes
guantitativas e qualitativas das acdes desenvolvidas, distribuicio dos materiais, participacao dos
profissionais e impactos observados nas praticas escolares.

7.12. A empresa contratada devera adotar praticas de responsabilidade socioambiental, priorizando o
uso de insumos sustentaveis na producao dos materiais, bem como processos de menor impacto
ambiental e, sempre que possivel, materiais certificados por 6rgaos competentes.

7.13.  Sera exigido o cumprimento integral da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), especialmente na
utilizacdo de plataformas digitais, ambientes virtuais ou qualquer outro recurso que envolva
coleta, armazenamento ou tratamento de dados de estudantes, professores e demais integrantes
darede.

7.14. A contratada devera comprovar a eficacia da proposta metodolégica e dos materiais didaticos por
meio de evidéncias documentadas, tais como estudos de caso, avaliacdes institucionais, pareceres
técnicos ou validacoes emitidas por instituicdes reconhecidas na area da educacao ou psicologia.

7.15. Devera ser implementado um plano de tutoria e acompanhamento pedagogico, com acdes de
apoio as praticas docentes, orientacdo continua aos educadores capacitados, observacoes
pedagbgicas e sistematizacdo de experiéncias exitosas.

7.16. A contratada deverd comprovar experiéncia prévia na execucdo de projetos educacionais
similares, mediante apresentacdo de, no minimo, 2 (dois) documentos validos, tais como:
contratos administrativos, termos de recebimento definitivo, notas fiscais atreladas a declaracoes
de capacidade técnica, ou atestados de capacidade técnica emitidos por entes publicos ou
privados, que comprovem a efetiva prestacdo dos servicos relacionados ao objeto desta
contratacao.

7.17. A contratada deverd se responsabilizar pela substituicdo imediata, sem 6nus adicional, de
guaisquer materiais ou servicos entregues com vicios, defeitos ou em desacordo com as
especificacdes contratuais, bem como pelo ressarcimento de eventuais prejuizos decorrentes.

7.18. A contratada devera realizar capacitacdo especifica para os gestores e técnicos da contratante,
com o objetivo de apoiar a supervisdo, acompanhamento e avaliacdo da execucido do projeto,
promovendo a apropriacdo metodolégica e pedagégica da proposta.

7.19. A contratada devera disponibilizar equipe técnica qualificada e compativel com a complexidade
do objeto contratado, devendo comunicar previamente a contratante qualquer substituicao de
profissionais-chave, assegurando a manutencao do padrao técnico e pedagbgico do servico.

7.20. A contratada devera garantir acompanhamento técnico-pedagégico por periodo minimo a ser
definido pela contratante apds a entrega final dos produtos e servicos, prestando suporte a
eventuais ajustes, esclarecimentos ou demandas operacionais.

8. DAS AMOSTRAS

8.1. Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado provisoriamente em
primeiro lugar devera apresentar amostra, que terad data, local e horario de sua realizacdo
divulgados por mensagem no sistema, cuja presenca serd facultada a todos os interessados,
incluindo os demais fornecedores interessados. Cabera a apresentacdo de amostras fisicas e
digitais dos materiais ofertados, incluindo livros, guias metodoldgicos, recursos digitais e
guaisquer componentes integrantes da proposta comercial.

8.2. Serao exigidas amostras dos seguintes itens:

8.2.1. Composicao minima das amostras
1.1. Um exemplar fisico de cada componente ofertado por faixa/etapa (1°-5°),
contendo:
a) Livro do estudante (um por ano/série ofertado).
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b) Material de apoio ao docente (Manual do Professor com orientacdes pedagobgicas).
c) Materiais complementares eventualmente ofertados (cartazes, cartas de jogo,
fichas, cadernos de projeto etc.).

d) Versao digital demonstrativa (se houver componente digital), em midia ou link com
acesso livre por 15 dias.

1.2. As amostras devem ser idénticas ao produto final a ser fornecido (mesmo
contelido, formato, projeto grafico, acabamento, papéis, tintas e encadernacio).

Prototipagem inferior sera desclassificante.

1.3. Identificacdo externa: etiqueta com razdo social, CNPJ, nimero do pregao,
lote/itens e etapas contempladas.

8.2.2. Requisitos pedagdgicos e metodologicos

® Progressao e continuidade: estrutura curricular em espiral, com objetivos claros e
sequéncia de desenvolvimento socioemocional por etapas (1°-5°), evitando
sobreposicoes e lacunas.

e Competéncias socioemocionais cobertas e explicitadas: autoconhecimento,
autorregulacao, consciéncia social/empatia, habilidades de
relacionamento/colaboracdo, tomada de decisdo responsavel e projeto de vida (com
indicadores por faixa etaria).

® Planejamento didatico: cada unidade deve apresentar objetivos de aprendizagem,
tempo estimado, materiais necessarios, mediacdo docente, estratégias de
diferenciacio e fechamento (sintese/reflexao).

e Estratégias ativas: atividades praticas, situacoes-problema, projetos, dramatizacoes,
debates regrados, jogos cooperativos e diarios de bordo/reflexao.

® Avaliacdo formativa: rubricas, listas de verificacdo, instrumentos de auto e
heteroavaliacio, orientacdes para feedback e evidéncias de aprendizagem (portfélios,
registros).

o Contextualizacdo: cenarios cotidianos e culturais relevantes, linguagem adequada a
idade, exemplos nao estereotipados e promocao de cultura de paz.

As amostras deverdo ser entregues no endereco da Secretaria Municipal de Educacdo - Rua
Severino Bezerra Marqués, s/n - Centro do Cabo, no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis,
prorrogavel por igual periodo mediante justificativa. A empresa sera totalmente responsavel pelo
envio e por quaisquer atrasos na entrega.
E facultada a prorrogacdo do prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada no chat
pelo interessado, antes do fim do prazo.
No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita,
ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas, a proposta sera recusada.
Serdo avaliados os seguintes aspectos e padrées minimos de aceitabilidade:

8.6.1. Aderéncia normativa e curricular

Matriz de alinhamento a BNCC: tabela por componente/unidade indicando
competéncias gerais e habilidades correlatas por etapa/ano.
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Transversalidade: indicacdo de possiveis integracdes com Lingua Portuguesa, Arte,
Educacao Fisica, Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza.

Conformidade legal: linguagem laica e inclusiva, respeito aos direitos da crianca e do
adolescente, promocao de diversidade e combate a discriminacoes.

8.6.2. Documentos gue devem acompanhar cada amostra

Declaracdo de conformidade de que a amostra é idéntica ao produto final a fornecer.
Matriz BNCC .

Ficha técnica editorial: dimensoes, gramaturas, tipo de encadernacao, tipo de papel da
capa/miolo, tintas e processo de impressao.

Resumo metodoldgico (até 10 paginas) com fundamentacdo tedrica e evidéncias de
efetividade.

Qualificacdo da equipe autoral (mini-CVs).
Termo de licencas/direitos autorais dos conteldos, imagens e plataformas.

Declaracdo LGPD (se houver componente digital ou cadastro de usuarios),
descrevendo dados coletados e medidas de seguranca.

8.7. Osresultados das avaliacbes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.8. Se a(s) amostra(s) apresentada pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), serd analisada a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacio de uma que atenda as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia.

8.9. Os exemplares colocados a disposicio da Administracdo serdo tratados como protétipos,
podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela analise, nao
gerando direito a ressarcimento.

8.10. Apods a divulgacao do resultado final do certame, as amostras entregues deverao ser recolhidas
pelos fornecedores no prazo de 10 (dez) dias Uteis, apds o qual poderdo ser descartadas pela
Administracao, sem direito a ressarcimento.

8.11. Os interessados deverao colocar a disposicdo da Administracio todas as condicoes indispensaveis
a realizacdo de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais impressos em lingua portuguesa,
necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

9. GARANTIA DA CONTRATAGCAO

9.1. Nao sera exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021.

10. DA SUBCONTRATAGAO
10.1. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

11. DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
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11.1. Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu artigo 48,
incisos | e lll, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014, esta licitacdo tera:
11.1.1. Os itens com valor estimado de até R¢$ 80.000,00 (oitenta mil reais), deverdo ser de
participacao exclusiva de Microempresas - ME, Empresas de pequeno porte - EPP,
inclusive Microempreendedor Individual - MEI,

11.1.2. No presente caso, a contratacao refere-se a selecido de empresa especializada para a
fornecimento de material didatico, impresso para o trabalho de educacao
socioemocional, voltado a alunos e professores dos anos iniciais (1° ao 5° ano) do
Ensino Fundamental da rede publica municipal de ensino do Cabo de Santo
Agostinho-PE. O projeto contempla e o fornecimento de materiais didaticos
especificos, com foco no desenvolvimento de competéncias socioemocionais
fundamentais, tais como: auto regulacdo, empatia, resolucdo de conflitos e
cooperacao.

11.1.3.  Trata-se de objeto indivisivel e de natureza integrada, uma vez que a fragmentacao
da execucdo por fornecedores distintos comprometeria a padronizacao metodoloégica,
a coeréncia pedagogica, a efetividade da formacao docente e a continuidade do
acompanhamento das praticas educativas. A divisdo em cotas distintas ndo garantiria
a entrega do resultado final esperado, que é o trabalho com um material didatico
coeso, inovador e funcional, capaz de assegurar a efetiva promocado da inclusao, da
qualidade educacional e do fortalecimento das competéncias socioemocionais de
alunos e professores.

11.1.4. Dessa forma, nao se aplica a reserva de cota prevista no art. 48, inciso lll, da Lei
Complementar n° 123/2006, uma vez que nao ha viabilidade técnica de
fracionamento do objeto, considerando sua natureza pedagégica integrada e a
necessidade de execucdo unitaria. Ressalte-se, entretanto, que a presente contratacdo
ndo restringe a ampla participacdo de microempresas (ME), empresas de pequeno
porte (EPP) e microempreendedores individuais (MEI), que poderdo concorrer em
igualdade de condicdes com os demais licitantes, nos termos da legislacdo vigente,
garantindo-se, assim, os principios da isonomia, da competitividade, da eficiéncia
administrativa e do interesse publico.

12. DA VIGENCIA CONTRATUAL

12.1.

12.1.1. O objeto do presente termo de referéncia é enquadrado como continuo, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa conforme descrito em Estudo Técnico Preliminar.

12.1.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a
vigéncia da contratacio.

12.2. Havendo necessidade o contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. O instrumento contratual oferecerd maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacao a vigéncia da contratacao.
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13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta
13.1. O fornecedor serad selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, com adoc3o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
GLOBAL POR LOTE UNICO.

Forma de fornecimento
13.2. O fornecimento do objeto sera parcelado.

14. PROPOSTA DE PRECOS

14.1.  Os precos propostos deverao incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuices ou obrigacdes trabalhistas, fiscal e
previdenciario a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na
execucao do objeto a ser contratado;

14.2. A proposta de preco devera conter a discriminacao detalhada dos produtos ofertados, marca,
modelo e fabricante, quando for o caso, quantidade solicitada, o valor unitario (numérico), valor
total (numérico e por extenso), prazo de validade da proposta de no minimo 90 (noventa) dias e
prazo de entrega dos produtos.

15.  EXIGENCIAS DE HABILITACAO
15.1. A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacio da seguinte
documentacao:
15.1.1. No caso de empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

15.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

15.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

15.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a

matriz;

15.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdio do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

15.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundacado e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971;

15.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

15.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislacio especifica: ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6érgao competente.
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15.1.9.  Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacido respectiva.

15.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:
15.2.1.  Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serao exigidos, em momento

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilitacao ira ou nao anteceder as fases de apresentacao
de propostas e lances.

15.2.2. Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacao cadastral ativa para
com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

15.2.3. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no
Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servico.

15.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

15.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
e Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

15.2.5.1.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitado, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

15.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de
Débitos e Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida
Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

15.2.6.1.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitado, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de
declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

15.2.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econémica
Federal;
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15.2.8. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacido da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por érgao competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N° 12.440/2011);

15.2.9. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal;

15.2.10.  Quando se tratar da subcontratacdo prevista no art. 48, ll, da Lei Complementar n.
123, de 2006, a licitante melhor classificada devera, também, apresentar a
documentacdo de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou
empresas de pequeno porte que serdo subcontratadas no decorrer da execucdo do
contrato, ainda que exista alguma restricao, aplicando-se o prazo de regularizacao.

15.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
15.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede

da pessoa juridica ou de execucdo patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de
validade constante da propria certidao;
15.3.1.1. Caso admitida participacdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera
ser apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo
distribuidor do domicilio ou sede do licitante, desde que admitida a sua
participacao na licitacao.

15.3.2. Balanco Patrimonial, Demonstracido de Resultado de Exercicio (DRE) e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisoérios.

15.3.2.1.  Os documentos referidos no item acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

15.3.2.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do
Gltimo Balanco Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente
registrado na forma da lei.

15.3.2.3. As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucdo Normativa
RFB n°® 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispoes sobre a Escrituracio
Contabil Digital - ECD, para fins fiscais e previdenciarios poderao apresentar o
balanco patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro diario,
em versdo digital, obedecidas as normas do paragrafo Gnico do art. 2° da
citada instrucdo quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto
a Certificacdo de Seguranca emitida por entidade credenciada pela
infraestrutura de Chaves Publicas - Brasileiras - ICP - Brasil.

15.3.3. Declaracdo, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos
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indices econdmicos nos termos do §1°, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas
da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
_ AtivoCirculante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

indice de Liquidez Corrente (= 1,00):
Ativo Circulante
Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
_ Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

15.3.4. Da andlise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado
igual ou superior a 1 (um).

15.3.5.  As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econémico-
financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacido deverao comprovar,
considerados os riscos para a administracao, patriménio liquido no valor minimo de
10% (dez por cento) do valor total dos seus itens ofertados, admitida a atualizacdo
para a data de apresentacao da proposta através de indices oficiais.

15.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123 de 2006 estara
dispensado da apresentacao do balanco patrimonial e das demonstracdes contabeis
do ultimo exercicio;

15.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que serd comprovada através da apresentacdo dos seguintes
documentos:

15.5. A titulo de qualificacdo técnica, a empresa licitante deverd apresentar atestado(os) de
capacidade técnica, comprovando a execucdo de objeto igual ou similar ao previsto neste
Termo de Referéncia, compativel com, no minimo, 30% (trinta por cento) do quantitativo
licitado.

15.6. O atestado devera ser emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente
assinado pelo seu representante legal.

15.7. Esse percentual é necessario para que a empresa comprove capacidade técnica operacional
para atender ao quantitativo a ser contratado.
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15.8. Além das declaracbes constantes dos itens especificos acima a licitante devera apresentar ainda
as seguintes declaracdes, sob pena de inabilitacao:
15.8.1. Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera

pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021);

15.8.2.  Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da Lei n® 14.133/2021);

15.8.3. Declaracdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, na forma da lei (art. 63, § 1°, da Lei n° 14.133/2021).

16. MODELO DE EXECUCI\O DO OBJETO
Condicoes de Entrega

16.1. O prazo de entrega dos itens, sempre que solicitado, serd de 15 (quinze) dias Uteis, contados do
recebimento da Ordem de Fornecimento.

16.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situacées de caso fortuito e forca maior.

16.3. Os bens deverdo ser entregues na sede do Municipio de Cabo de Santo Agostinho em endereco
indicado na Ordem de Fornecimento.

16.4. No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser inferior a
90 (noventa) dias, ou a metade do prazo total recomendado pelo fabricante.

Garantia, manutencao e assisténcia técnica
16.5. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

17. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

17.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

17.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

17.3.  As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim, conforme endereco eletrénico informado pela contratada na sua proposta comercial.

17.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
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17.5. Apébs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericio dos resultados e das sancbes aplicaveis,
dentre outros.

Fiscalizacao
17.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcao Técnica
17.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao
17.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricio do que for
necessario para a regularizacio das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §1° da
Lei n® 14.133, de 2021).

17.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.

17.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

17.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

17.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou
a prorrogacao contratual.

Fiscalizacao Administrativa
17.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicoes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.

17.8.1.  Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato
17.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracées e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacido da necessidade de
adequacodes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
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17.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

17.11. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condicées de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

17.12. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucio contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

17.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

17.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

17.15. O gestor do contrato devera enviar a documentacado pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho deste
exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Nos termos da legislacdo vigente, a indicacdo da dotacdo orcamentaria fica postergada para o momento da
formalizacao do contrato ou instrumento equivalente.

18.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

19. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

19.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega ou execucio,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacio de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

19.2. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisoério,
quando em desacordo com as especificacoes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

19.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias Gteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade executados e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.
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19.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

19.5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento.

19.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, nao sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

19.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

20. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

20.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacdo, na forma da secado anterior, prorrogaveis por igual periodo.

20.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

20.2.1. o prazo de validade;

20.2.2. a data da emissao;

20.2.3.  os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

20.2.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

20.2.5. o valor a pagar; e

20.2.6.  eventual destaque do valor de retencées tributarias cabiveis.

20.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacio
da situacao, sem 6nus ao contratante.

20.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos
do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

20.5. Constatando-se situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

20.6. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

20.7. Persistindo a irregularidade, o contratante deverad adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

20.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao fiscal.
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20.9. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa, conforme item anterior.

20.10. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

20.11. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

20.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
20.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

20.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cabo de Santo Agostinho - PE, 07 de outubro de 2025

Aldenice Tavares da Silva Gomes
Superintendente de Ensino
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